LES
HERBIERS

VILLE

recrute

1 EDUCATEUR/EDUCATRICE DE
JEUNES ENFANTS

(H/F)

Emploi destiné au cadre d’emploi
des Educateur Jeunes Enfants (A) ou Auxiliaire de
Puériculture (B)

CDD 1 mois remplacement
a pourvoir a compter du 16 novembre 2026




Ville & taille humaine de 18 000 habitants, située a 10 minutes du Parc du
LES Puy du Fou, a une heure seulement de la cote Atlantique, Les Herbiers est

HERBIERS

une « ville a la campagne » ou le cadre de vie est agréable.

VILLE La ville des Herbiers, c’est aussi 300 agents au service de la population.

Dans le cadre d’'un remplacement la Ville recrute :

1 EDUCATEUR/EDUCATRICE DE JEUNES ENFANTS
OU AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F)

DEFINITION DU POSTE

L'efficacité collective de la Ville se décline autour du triptyque Confiance, Estime et Engagement.
La Direction Famille et Vie scolaire y occupe naturellement une place importante et est portée au

ceeur des priorités de I'équipe municipale.

Le service Petite Enfance de la Ville propose un accueil collectif : La Maison de la Petite Enfance
est un multi-accueil ouvert du lundi au vendredi de 7h00 a 19h00. Il dispose d’'un agrément de 50
enfants de 10 semaines jusqu’a 6 ans pour des enfants ayant des besoins spécifiques et répartis
dans 3 unités en ages mélangés. Vous participez également a la définition du projet pédagogique

élaboré collégialement.

MISSIONS

Au sein de la Maison de la Petite Enfance,
dans une équipe pluridisciplinaire d’'une
vingtaine de personnes, en lien avec une
psychologue et un médecin, vous étes garant
de la mise en ceuvre du projet éducatif de
I'établissement au sein de votre unité :

+ |dentification des besoins, création et mise
en ceuvre des conditions nécessaires au
bien-étre et au développement harmonieux
des enfants (aménagement des espaces,
sécurité, soins, repas, sieste, éveil...)

» Elaboration et mise en ceuvre d'activités
sensorielles, motrices, ludiques et créatives
: accompagnement jeux libres, proposition
d’activités  d’éveil, parcours  moteur,
sorties...

* Accompagnement des enfants vers
'autonomie et la future scolarisation

« Soutien a la parentalité, écoute et conseils :
transmissions orales de la journée des
enfants, rencontre familles, réunion parents

» Participation a la définition et la mise en
ceuvre des axes du projet pédagogique
(Langue des Signes, Instant Conté, Bébés
Lecteurs, Eveil Musical, O’Sens, Nature et
Sorties, itinérance ludique...)

Missions spécifigues aux professionnels
titulaires du dipldme d’Educateur de Jeunes
Enfants :

» Partage et échanges sur les pratiques
professionnelles avec les 3 autres EJE du
service et I'équipe dans la gestion de
l'accueil, des activités et des relations
parents/enfants.

* Accompagnement et soutien des

professionnels, animation de réunion,
coordination de projets et relations
partenariales (RPE, PMI, CAMSP,

SESSAD...)



1 EDUCATEUR/EDUCATRICE DE JEUNES ENFANTS OU
AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F)

+  Emploi destiné au cadre d’emploi des Educateur Jeunes Enfants Territoriaux (A)
ou Auxiliaire de Puériculture (B)

+ CDD 1 mois a pourvoir au 16 novembre 2026

+  Attestation d’honorabilité de moins de 6 mois

PROFIL

+ Diplémé(e) du Dipldme d’Etat Educateur Jeunes Enfants ou Auxiliaire de Puériculture et
disposé d’'une premiéere expeérience au sein d’établissements d’accueil collectif de jeunes
enfants.

Ce qui vous caractérise :

* Vous étes reconnu pour votre positivité. Doté de qualités relationnelles et de discrétion
professionnelle, vous avez a cceur de travailler en équipe et pour le service public.

+ Dynamique, autonome et disponible, vous disposez d’'un sens de l'organisation, vous faites
preuve de rigueur et savez travailler en agilité. Vous traduisez les besoins du public en
actions alliant créativité, qualités pédagogiques.

» Votre simplicité fait de vous un facilitateur a la gestion quotidienne et un « fédérateur» de
dynamique d’équipe.
CONDITIONS DE TRAVAIL

+ Emploi a temps complet sur 5 jours (planning avec plusieurs horaires dont horaires coupés)

* Réunions en soirée, réunion d’ADP, participation aux évenements portés par le service le
week-end : Féte des bébés, etc.

* Fermetures annuelles de I'établissement en ao(t et fin d’année,

* Formation collective et individuelle continue

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

= Emploi a temps complet de la fonction publique territoriale, sur le cadre d’emploi des
Educateur Jeunes Enfants Territoriaux (A)

o
& Recrutement pour motif de remplacement par CDD 1 mois

()

&7 Rémunération statutaire + prime mensuelle (IFSE 310€ brut mois)

RENSEIGNEMENTS

Sur le poste : Merci d’adresser votre

Nathalie LEVIN - Directrice de la Maison de la Petite candidature

Enfance + C.V. détaillé a :

0251671933 Monsieur le Maire — Président
Hotel des Communes

Sur le recrutement et le statut : 6 rue du tourniquet — C.S. 40 209

Clotilde GIRARDEAU - chef de service 85 502 Les HERBIERS cedex

Recrutement, ou par courriel a:

Formation et Mobilité recrutement@lesherbiers.fr

0251912975
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Pourquoi venir travailler HERBIERS

VILLE

aux Herbiers en Vendeée
P
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QUALITE DE VIE DYNAMISME ECONOMIQUE

Premier département touristique Dans le Bocage vendéen, le Pays des
de la facade Atlantique avec ses Herbiers est réputé pour étre un des
140 km de plages de sable fin, la territoires les plus dynamiques de
Vendée est un département ou il France, avec seulement 3.4% de
fait bon vivre chémage, grace notamment a un tissu

économigue extrémement riche, mélant
grands groupes internationaux et PME
innovantes.
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SITUATION GEOGRAPHIQUE SERVICES

Ville centre de 16 995 habitants, au La Ville des Herbiers et le Pays des
coeur d’'une communauté de communes Herbiers, ce sont aussi

de 31 000 habitants, située a 10 minutes 600 agents au service de la
du Parc du Puy du Fou et a une heure population.

seulement de la coéte Atlantique, les
Herbiers est une « ville a la campagne »
ou le cadre de vie est agréable.



