
UN GESTIONNAIRE COMMANDE 

PUBLIQUE  (H/F) 

Emploi destiné au cadre d’emploi 
des Rédacteurs territoriaux (B)

Poste à pourvoir au 03/11/2025

recrute



UN GESTIONNAIRE COMMANDE PUBLIQUE (H/F)

DÉFINITION DU POSTE

L’efficacité collective de la Ville et de la Communauté de communes du Pays des

Herbiers se décline autour du triptyque Confiance, Estime et Engagement. La

Direction Commande publique y occupe naturellement une place importante et

transversale.

Afin de conseiller les huit communes du territoire, la Communauté de communes du

Pays des Herbiers s’est dotée d’un service commande publique commun avec la Ville

et les Communes du Territoire. Pour ce faire, la Ville souhaite renforcer ses services et

s'adjoindre les compétences de nouveaux gestionnaires dont les qualités et les

valeurs contribueront à la réussite de ses nombreux projets.

Au sein du service composé de 5 agents, vous assurez la mise en œuvre des

procédures de la commande publique en lien avec les services. Vous participez de la

définition du besoin, à la conception des contrats publics et des dossiers de

consultations jusqu’au suivi de leur exécution.

MISSIONS

Mise en œuvre de la commande publique
/ achats
• Participer à l’élaboration et au suivi des

outils de la commande publique.

• Participer à la rédaction des cahiers des

charges et des pièces administratives des

dossiers de consultation aux entreprises

(DCE) et toutes les pièces de procédure

(publicité…)

• Centraliser les dossiers et préparer les

dossiers de commissions (Commission

d’Appels d’Offres, Commissions MAPA….)

• Gérer la remise et l’ouverture des plis

• Contrôler les rapports d’analyse des offres

• Constituer les dossiers pour l’envoi au

contrôle de légalité

• Rédiger des documents de formes et de

contenu divers (contrats, procès-verbaux,

courriers de notification de rejet...)

• Assurer le suivi technique, administratif, et

financier des marchés publics.

Gestion administrative
Participer à l’élaboration d’outils de

communication interne pour diffuser

les « bonnes pratiques achats »

(Guide interne, modèles types…) et

en assurer la mise à jour continue

Participer au suivi fournisseurs (suivi

des attestations sociales et fiscales,

assurances…)

Renseigner les tableaux de suivi de

l’activité.

Ville à taille humaine de 17 151 habitants, située à 10 minutes du Parc du

Puy du Fou, à une heure seulement de la côte Atlantique, Les Herbiers est

une « ville à la campagne » où le cadre de vie est agréable.

La ville des Herbiers, c’est aussi 300 agents au service de la population.

Dans le cadre d’une vacance de postes, la Ville recrute :



UN GESTIONNAIRE COMMANDE 

PUBLIQUE(H/F)

PROFIL

Diplômé(e) d’un BAC+3 en droit public idéalement en gestion de la commande publique,

ou d’une première expérience sur un poste similaire (alternance comprise) et une parfaite

maîtrise du code de la commande publique.

+ Maîtrise des logiciels bureautiques et de logiciels métiers (Marchés Publics 3P appréciée).

Vous êtes reconnu(e) pour votre esprit d’équipe et votre positivité. Vous êtes curieux et

votre ouverture d’esprit vous permet appréhender la matière de façon pluridisciplinaire en

constante évolution et intégrant plusieurs dimensions (juridique, performance achat,

développement durable et responsable…)

Votre simplicité vous permet d’accompagner les services dans la définition du besoin en

intégrant les objectifs des politiques d’achats et le travail en transversalité.

Vous disposez de qualités d’organisation et d’anticipation, notamment pour le respect des

délais, qui traduisent votre agilité. Vous êtes rigoureux et disposez d’une aisance

rédactionnelle et un esprit de synthèse et d’analyse.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Emploi permanent de la fonction publique territoriale sur le cadre d’emploi des

Rédacteurs territoriaux (B)

Recrutement statutaire par mutation, détachement, lauréat de concours,

ou à défaut, contractuel de droit public (CDD 3 ans).

Temps de travail complet avec option de rythme de travail ouvrant droit aux ARTT

Rémunération statutaire + prime mensuelle (IFSE 450 €) + primes annuelles (CIA et

prime) + forfait mobilité durable

Avantages sociaux : CNAS, FDAS, COS, participation de la ville à la protection sociale

et prise en charge à 100% de la prévoyance,

RENSEIGNEMENTS

Sur le poste :
Lydie JOLIVET ROUZEAU – Directrice Commande 

Publique

02 51 91 29 83

Sur le recrutement et le statut :
Clotilde GIRARDEAU – chef de service Recrutement,

Formation et Mobilité

02 51 91 29 75

Merci d’adresser votre candidature
+ C.V. détaillé avant le 10 septembre 
2025 à :
Monsieur le Maire –

Hôtel des Communes

6 rue du tourniquet – C.S. 40 209

85 502 Les HERBIERS cedex

ou par courriel à :

recrutement@lesherbiers.fr

• Emploi destiné au cadre d’emploi des Rédacteurs territoriaux (B)

• Poste à pourvoir au 3 novembre 2025
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Pourquoi venir travailler

aux Herbiers en Vendée ?

Premier département touristique
de la façade Atlantique avec ses 140

km de plages de sable fin, la

Vendée est un département où il
fait bon vivre

Dans le Bocage vendéen, le Pays des

Herbiers est réputé pour être un des
territoires les plus dynamiques de
France, avec seulement 3.4% de
chômage, grâce notamment à un tissu

économique extrêmement riche,

mêlant grands groupes internationaux

et PME innovantes.

Ville à taille humaine de 17 151
habitants, située à 10 minutes du Parc

du Puy du Fou, à une heure seulement

de la côte Atlantique, les Herbiers est

une « ville à la campagne » où le cadre
de vie est agréable

La ville des Herbiers, c’est aussi

300 agents au service de la 
population.

QUALITÉ DE VIE DYNAMISME ÉCONOMIQUE

SITUATION GÉOGRAPHIQUE SERVICES


