Liste d'opposition :
« DECIDONS ENSEMBLE »

Continuons
a avancer
ENSEMBLE

Les élections municipales du 15 mars
ont montré que vous étiez préts a
vous engager pour votre Ville. Lors
de nos réunions de quartier, vous
avez été nombreux a nous dire que
vous vouliez étre associés davantage
aux prises de décisions municipales.
Vous avez également soutenu
nos propositions pour favoriser la
participation citoyenne et améliorer
votre vie quotidienne.

Nous vous proposons de continuer a
avancer ensemble avec un objectif et
une méthode pour I'atteindre.

Notre objectif : PUNION

Vous avez été nombreux a soutenir
notre choix de [l'union, car vous
savez que c’est le meilleur moyen
de rassembler les énergies et les
compétences au bénéfice de notre
Ville. Cette union, nous I’avons mise en
place dans le respect des sensibilités
de chacun. Nous sommes parvenus,
par le dialogue, a construire une
équipe rassemblée autour d’un projet
fédérateur. Aujourd’hui, nous voulons
poursuivre dans cette voie en vous
invitant a nous rejoindre.
Notre méthode ASSOCIER
davantage

Avec vous, nous voulons faire des
Herbiers une ville exemplaire en
matiére de démocratie locale.

Nous proposons de :

les conseils
conseils

- Préparer avec vous
municipaux et les
communautaires :

Nous examinerons ensemble les
délibérations soumises aux conseils.
Ces textes engagent souvent I'avenir
de notre territoire pour des décennies
(Plan local d’urbanisme, gestion
de l'eau, des déchets..). Afin de
prendre les bonnes décisions, les
élu.es doivent recueillir un maximum
d’avis. Cette concertation améliorera
la qualité des prises de décisions, et,
pourquoi pas ?, permettra de faire des
économies. Nos rencontres auront
lieu tous les 2 mois (soit 6 réunions
par an).

- Participer a des commissions afin
d’améliorer notre vie quotidienne :

Au cours de la campagne, vous avez
été nombreux a faire des remarques

concernant la sécurité sous toutes
ses formes, les déplacements piétons
et cyclistes, les services publics,
'laccés au logement, a la santé..

Vos préoccupations méritent d’étre
relayées. Nous mettrons donc en place
des commissions auxquelles vous
pourrez participer afin de trouver des
solutions concrétes.

- Animer des débats publiques sur
les sujets variés :

A IP’heure des réseaux sociaux,
nous pensons que le contact direct
demeure indispensable notamment
au niveau d’une ville comme Les
Herbiers. La vie démocratique
locale doit s’alimenter de débats et
d’échanges interpersonnels. Pour
cette raison, nous mettrons en place
des soirées-débats sur des sujets
variés. Les théeémes seront choisis
aprés une consultation qui sera suivie
d’un vote.

Vous pouvez nous contacter a cette
adresse decidonsauxherbiers@
gmail.com

Bien entendu, nous nous engageons
également a faire un bilan annuel

de notre action au sein du
conseil municipal et du conseil
communautaire. Ainsi, vous serez

en mesure de valider (ou non) nos
choix de votes et nos orientations
politiques.

Vos élu.e.s

Majorité municipale :
« LES HERBIERS,
L’ESPRIT D’EQUIPE »

Un mandat
sous le signe
de la confiance

Le 15 mars dernier, les Herbretais ont
fait un choix clair : celui de la confiance
et de la continuité. Une large majorité
d’entre vous avez choisi la continuité
en portant la liste de Christophe
Hogard a des scores jamais atteints
par un maire des Herbiers dans la
période récente.

Cette marque de confiance nous
honore et nous encourage a exceller
toujours plus dans le travail que nous
devrons accomplir pour accompagner
votre épanouissement aux Herbiers
et apporter les solutions nécessaires
afin de continuer le développement
de notre ville dans toutes ses
composantes.

Ce vote ne traduit pas seulement une
adhésion. Il exprime une exigence.
Celle de poursuivre ce qui fonctionne,
tout en sachant préparer I'avenir. Car
si la Ville des Herbiers avance depuis

Faites vous votre avis

plusieurs années avec constance,
rien n’est jamais acquis. Le contexte
national est incertain, les équilibres
économiques évoluent, vos attentes
se transforment. Dans ce cadre, notre
responsabilité demeure claire : rester
solides sur nos fondamentaux, tout en
gardant la capacité d’innover.

Il nous faut continuer a faire des
Herbiers une ville ou l'on vit bien,
ou l'on travaille, ou I'on éléve ses
enfants, ou I’on s’engage. Une ville
qui tient ensemble [I'attractivité
économique, la qualité du cadre de
vie et la convivialité. Ce modeéle, il
nous revient de 'accompagner et de
le consolider, pas a pas, en partant
du réel, de ce qui fait I'esprit des
Herbiers.

Cela suppose d’abord de rester
fideles a ce qui fait notre identité.
Une ville familiale ou I'engagement
et la solidarité sont des réalités
concrétes. Cela se traduit dans notre
action : accompagner le vieillissement
sans isolement, soutenir les parents
dans leur quotidien, investir dans nos
écoles, faire de I'’espace public un lieu
de vie accessible et apaisé.

Mais rester fideéles ne signifie pas
rester immobiles. Notre ville doit
continuer a aller de I’'avant. Notre
économie est une force. Elle doit le
rester. Nous continuerons a soutenir
les entreprises, a favoriser I'emploi,
a adapter les formations aux besoins

locaux, a faciliter [linstallation de
nouvelles activités. De la méme
maniére, l'accés aux soins, les
mobilités, la vitalité du centre-ville

ou encore l'attractivité touristique

exigent des réponses concrétes,
adaptées a notre territoire.
Enfin, nous devons préparer

I’avenir sans renoncer a ce qui fait

notre équilibre. Cela passe par
une croissance démographique
maitrisée, une attention portée a

notre environnement, un urbanisme
réfléchi, et un lien renforcé avec notre
agriculture locale. L’enjeu n’est pas de
suivre des modeéles abstraits, mais de
construire des solutions adaptées a la
réalité herbretaise, avec beaucoup de
professionnalisme.

Ce mandat s’ouvre avec une réelle
dynamique celle de la confiance
gue vous nous avez accordée. Nous
la recevons avec humilité, mais aussi

avec détermination. Sans oublier
gu’aux Herbiers, les réussites ne
sont jamais individuelles. Elles

sont toujours le fruit d'un effort
collectif. C’est cet esprit d’équipe qui
continuera de nous guider.

La majorité municipale
avec Christophe Hogard
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