
 

         MAJ  03.05.23 

 

Le  CCAS de la Ville des HERBIERS  ( 16 000 h.  ) -  Vendée 

 
Le Centre Communal d’Action Sociale de la Ville des Herbiers gère 3 résidences 
d’hébergement de personnes âgées ( EHPAD) , une cuisine centrale et une lingerie. Il compte 
environ 200 agents. Il se propose de recruter : 
 
 

 

1 APPRENTI (e) - Agent de maintenance technique des bâtiments 
  

 
 

Missions : 
Sous la conduite du responsable du Service Technique du CCAS, 
vous participez à l’entretien et la maintenance technique des bâtiments des Résidences 
de personnes âgées (EHPAD), de la Cuisine centrale et de la Lingerie, et notamment les 
interventions techniques de 1er niveau : 
électricité, plomberie, chauffage, climatisation, menuiserie, peinture 

 

 
Autres missions en lien avec les agents référents des EHPAD : 

 livraison du linge des EHPAD 

 entretien des espaces verts 
 
 

Profil :  Elève inscrit en Centre de formation pour apprentis ( C.F.A.)  
 

Modalités de l’apprentissage : 
Dans le cadre d’un contrat destiné à préparer le diplôme 
CAP maintenance technique des bâtiments - Formation en alternance :  
- dans un CFA 
- et auprès de l’employeur, le CCAS des HERBIERS, sous la conduite d’un Maître 
d’apprentissage qui assure l’encadrement pédagogique et le lien avec l’établissement de 
formation 
- temps complet (35 h 00 / semaine),  
- début du contrat souhaité septembre 2023 

 

Renseignements pour ce poste :  
► sur le statut et le contrat  : Théophane GEAY – Service Ressources humaines - 02 51 91 29 75  
► sur le poste: Jean-Marc RAUTUREAU–responsable du Service technique du CCAS 

06 18 29 63 68 
 

Adresser votre candidature :  lettre de motivation + C.V. détaillé  avant le 25.05.2023 à   : 
Monsieur le Président du CCAS - Service des Ressources Humaines -  
Hôtel de ville – 6 rue du tourniquet – CS 40209 – 85 502 Les HERBIERS cedex 

     ou  par courriel  à  : recrutementccascias@lesherbiers.fr  
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