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s DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA VILLE DES HERBIERS

Département
de la Vendée

Date de la convocation : 2 avril 2024
Séance du Conseil Municipal : 8 avril 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le huit avril a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal de la Ville des
HERBIERS s'est réuni dans la salle des conseils de la mairie des Herbiers, sous la présidence de M.
Christophe HOGARD, Maire, hormis pour la délibération 7 sous la présidence de M. Luc SOULARD.

Présents : Christophe HOGARD (sauf a la délibération 7) - Luc SOULARD - Angélique RICHARD -
Patrice BOUANCHEAU - Magali LOISEAU - Jean-Yves MERLET - Odile PINEAU - Stéphane RAYNAUD -
Estelle SIAUDEAU - Héléne CHENAIS - Jean-Marie GRIMAUD - Jean-Marie GIRARD - Véronique BESSE
- Angéliqgue BOISSELEAU - Isabelle CHARRIER-FONTENIT - Maryvonne GUERIN - Christophe
VERONNEAU - Fanny GIRARD (a partir de la délibération 6) - Karine LOIZEAU (sauf aux délibération 32
et 33) — Lilian BOSSARD - Jean-Marie RAUTUREAU - Steven BARTHELEMY - Fabrice ABRAHAM -
Joseph LIARD - Aurélie PAQUEREAU - Marie-Bernadette RIVIERE

Excusés : Roger BRIAND donne pouvoir a Luc SOULARD
Pierrick THOMAS donne pouvoir a Christophe VERONNEAU
Fanny GIRARD donne pouvoir a Karine LOIZEAU jusqu’a la délibération 5
Marietta BOONEFAES donne pouvoir a Hélene CHENAIS
Marie-Annick MENANTEAU donne pouvoir a Magali LOISEAU
Laurence MARTINEAU donne pouvoir a Odile PINEAU
Julie MARIEL-GODARD donne pouvoir a Joseph LIARD
Etienne BLANCHARD

Nombre de conseillers en exercice : 33

32 aux délibérations 7, 32 et 33
Nombre de conseillers présents : 26

25 aux délibérations1a 5,7 et 32 a 33
Nombre de conseillers votants : 32

31 aux délibérations 7, 32 et 33

Secrétaire de séance : Steven BARTHELEMY

13- ACCUEIL DE VOLONTAIRES AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL (SNU) — ADHESION AU
DISPOSITIF

Les collectivités territoriales et les établissements publics affiliés peuvent accueillir des volontaires
dans le cadre du service national universel et ce, pour I'accomplissement d’une mission d’intérét
général dans un des neuf domaines d’interventions suivants : défense et mémoire, sécurité,
solidarité, santé, éducation, culture, sport, environnement et développement durable, citoyenneté.

Le service national universel est un projet structurant qui vise a impliquer davantage les jeunes de 15

a 17 ans dans la vie de la Nation, a promouvoir la culture de I'engagement et a favoriser un
sentiment d’'unité nationale autour de valeurs communes.
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Le parcours du volontaire en SNU se déroule en trois etapes :
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Un séjour de cohésion de deux semaines

Une mission d’intérét général de 84 heures minimum, prés de chez lui, dans I'année qui suit sa
participation au séjour de cohésion ;

3- Un engagement facultatif, a plus long terme, tel que : le service civique, la Réserve civique, les
réserves des armées, de la gendarmerie nationale et de la police nationale etc...
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Une personne morale ne peut pas faire appel @ un volontaire du service national universel pour
exercer des missions relevant du fonctionnement général de I'organisme d’accueil, ou confier des
missions exercées par un agent public.

Le service national universel s'inscrit dans le code du service national et non dans le code du travail.
Il est proposé de mettre en place ce dispositif au sein de la collectivité.
LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le code du service national,

Vu la loi n°2010-241 du 10 mars 2010 relative au service civique

Vu la loi n°2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I'égalité et a la citoyenneté,

Vu le décret n°® 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives au service national
universel

Vu I'avis favorable de la commission Finances, Administration Générale, Commerce et Centre-ville du
27 mars 2024,

Vu le rapport de Véronique BESSE,

Considérant que la mission d’intérét général vise a développer la culture de I'engagement et le sens
de I'intérét général ainsi qu’a renforcer la responsabilité et I'autonomie des jeunes.

Considérant que le volontaire réalisant une mission d’intérét général devra étre accompagné par un
tuteur, identifié au sein de la structure d’accueil.

Considérant que la mission d’intérét général du service national universel nécessite la signature
tripartite d’un contrat d’engagement entre |'Etat, la structure d’accueil et le représentant légal du
mineur volontaire.

APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE :

- met en place le dispositif du service national universel au sein de la collectivité pour une
mission relevant de 'ensemble des domaines d’intervention a compter du 22 avril 2024 pour
une durée de 2 ans.

- autorise le Maire ou I'adjoint délégué aux ressources humaines, a signer les conventions ou
les contrats d’engagement de service national universel avec les volontaires ainsi que tout
document nécessaire au dossier.

Steven BARTHELEMY Pour copie conforme,
Secrétaire de séance Christophe HOGARD
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